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แบบสรปุรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหิน้าที ่
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรยีนดงพลองพทิยาคม       
ประจ าปงีบประมาณ             ๒๕๖๗                                                                                     

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที ่ ชื่อหนว่ยงาน วนัทีป่ระกาศ ขอ้มูลประกอบ 
๑ โรงเรียนดงพลองพิทยาคม ๑๖ พ.ค.๒๕๖๗       โรงเรียนดงพลองพิทยาคม โดยผู้อ านวยการ

โรงเรียนได้มีการลงนามในประกาศโรงเรียน เรื่อง 
นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ของโรงเรียน
ดงพลองพิทยาคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที ่ ชื่อหนว่ยงาน วนัทีด่ าเนนิการ รปูแบบการด าเนนิการ 
   ๑ โรงเรียนดงพลองพิทยาคม ๒๖ ก.ค.๒๕๖๗ จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์  No Gift Policy 

และร่วมพลังเสริมสร้างวัฒนธรรมทางจริยธรรม 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวญัและของก านลัทีไ่ดร้บั จ านวน (ครัง้) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
             
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
             
             
             
              

          

             (นางสาววันวิสา  อิ่มกูล)      

                ผู้รายงาน      

            

                    
                               (นายสิทธิกร  มณีเนตร) 

              ผู้อ านวยการโรงเรียนดงพลองพิทยาคม  

                   ผู้รับรองรายงาน 
 

 

 

 

 

 


